PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
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0%, N° 83-400-DA
Duito, 2 de Junio 1983

Sefion Ing.

RODOLFO BAQUERIZ( NAZUR

PRESIDENTE DE LA H. CAMARA NACIONAL DE REPRESENTANTES
En Su Despacho,-

Seiion Presidente :

Devuelvo a usted el auténtico de La -
"LEY DE FIJACION DE SUELDOS Y SALARIOS MINIMOS VITALES
Y D ELEVACTON DE SUELDOS ¥ SALARIOS DE LOS TRABAJADO-
RES DEL SECTOR PRIVADO Y DE LOS DEL SECTOR PUBLICO Su-
JETOS AL CODIGO DEL TRABAJO", que ha sido sometida a -
mi conoeimiento y que La he SANCIONADO en ejercicio de
La facultad que me congierne of Ant. 68 de La Constitu-
elin.,

Aprovecho La oportundidad para reite -
ran a usted, el testimonio de mi consideracibn mds dis
Unguida.

Muy atentamente,

[diddtoctis—

OSVALDO HURTADO,
PRESIDENTE CONSTITUCTONAL DE LA REPUBLTCA

NV/afp.

pop)
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LA CAMARA NACIONAL DE REPRESENTANTES

EL. PLENARIO DE LAS COMISIONES LEGISLATIVAS

CONSIDERANDO

Que mediante Ley N°® 108, promulgada en el Registro Oficial N° 363,
de 8 de Noviembre de 1982, se dispuso una clevacidn general de —-
sueldos y salarios y se fijaron nuevos minimos vitales por secto

res de actividad:;

Que es deber del Estado adoptar nuevas medidas gue busguen el bie
nestar econdmico y social de los trabajadores, procurando la satis
faccidén de sus necesidades bisicas, defendiendo el poder adquisi-

tivo de las remuneraciones y preservando la ocupacidn y en empleo;

Que la fijacidn de los sueldos y salarios de los servidores ampara
dcs per la Ley de Servicio Civil y Carrera Administrativa estd su-
jeta a lo que dispone el Art. 20 de la lLey de Regulacién Econdmi-

ca y Control del Gasto PGblico; vy,

En uso de las facultades que le confiere el Art. 66 de la Constitu

cidn, expide la siguiente

LEY DE FIJACION DE SUELDOS Y SALARIOS MINIMOS VITALES Y

DE ELEVACION DE SUELDOS Y SALARIOS DE LOS TRABAJADORES

DEL SECTOR PRIVADO Y DE LOS DEL SECTOR PUBLICO SUJETOS
AL CODIGO DEL TRABAJOQ

Art. 1?7- Elévanse los sueldos y salarios, vigentes a la presente
fecha, de los trabajadores del sector privado y de los-
del sector ptblico sujetos al Cédigo del Trabajo, de --

acuerdo con la siguientes escala:
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CATEGORIA

Trabajadores del servi
cio doméstico:

Mas de:

Operarios de artesania:
M3s de:

Trabajadores agricolas
de la Sierra v de la -
Regidn Amazdnica:

Mis de:

Trabajadores agricolas
de la Costa y de la --
Provincia de Galépagos:

Mas de:

Trabajadores de la pe-
gquenia industria:

Mas de:

Trabajadores en gene-
ral:

Mas de:

Art. 29—

$

"

"
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SUELDO O SALARIO ACTUAL

Desde Hasta
2.200 S 5,000
5.000 " 5,500
3.400 " 7.600
7.600 , " 8,350
3.200 " 7,200
7.200 " 7.900
3.600 " 8.000
8.000 " 8.800
3.600 " 8.000
8.000 " B.B0O
4,600 "10.000

10.000 "11.000

en las siguientes cantidades:

INCREMENTO

$ 500

La diferencia hast
completar 3 5.500

$ 750

La diferencia hast
completar $ 8.350

§ 700

La diferencia hast
completar § 7.900

$_800

La diferencia hast
completar $ 8.800

$ 800

La diferencia hast
completar $ 8.800

$ 1.000

La diferencia hast
completar $ 11.000

Fijanse los sueldos y salarios minimos vitales mensuales, -

o7
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CATEGORIA

ECUATORIANA

SUELDO O SALARIQ

Trabajadores del servicio domé&stico: 5 2.700
Operarios de artesania: " 4,150
Trabajadores agricolas de la Sierra

y de la Regidn Amazdnica: " 3.900
Trabajadores agricolas de la Costa

y de la provincia de Galapagos: " 4,400
Trabajadores de la pequena industria: " 4,400
Trabajadores en general: " 5.600

Art. 39- Los incrementos de salarios a gue se refieren los arti-

culos anteriores también benefician a los trabajadores

a destajo. En consecuencia, las tarifas o remuneracio-

nes pactadas por piezas, trozos, medidas de superficie,

unidades de obra, etc., tendré&n el aumento en los mismos

porcentajes y segfin las categorias de los trabajadores

en general, y sus remuneraciones nunca seran inferiores

al minimo vital.

Para la aplicacidn del inciso precedente, se computarén

las remuneraciones percibidas en un periodo mensual de-

labor; pagdndose el porcentaje del incremento o la dife

rencia con el minimo legal, en la primera semana del mes

subsiguiente.

Art, 4°- En los casos en que la modalidad de trabajo y/o0 pago --

fuere por jornada parcial diaria, semanal o guincenal,-

se pagarad la proporcidn correspondiente.

Art. 5¢- Los aumentos de sueldos y salarios gque se hubieren hecho

efectivos desde el 1° de Noviembre de 1982 o que se hi -

cieren efectivos con posterioridad a la expedicidn de es

ta Ley, basados en obligaciones contraidas mediante con-

tratos colectivos, actas transaccionales o cualesquiera-

otra modalidad contractual sea en forma colectiva o ind£

vidual, serén imputables a la elevacidn de sueldos y sa-

larios establecida por esta Ley,

expresamente las partes hubieren acordado lo contrario.

|

A

-/

salvo que voluntaria y-

/
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Los aumentos dispuestos mediante acuerdos ministeriales
originados en comisiones de salarios mfnimos que se hu-
bieren hecho efectivos desde el 1° de Enero de 1983, y-
aquellos impuestos por sentencias dictadas por tribuna-
les de conciliacidn y artibraje ejecutoriadas desde el-

1° de Noviembre de 1982, serdn igualmente imputables.

El trabajador recibird siempre el valor gue sea mayor,-

debiendo pagarse la diferencia.

CArt, 6°

Salvo los casos de contrato por tiempo fijo y las excep
clones previstas en el Art. 14 del C&digo de Trabajo, -
los trabajadores gozaradn de un afioc de estabilidad conta
do a partir de la promulgacidn de esta Ley. Por consi-
guiente, los contratos vigentes no podré&n terminar sino
por las causas establecidas en el Art. 171 del Cédigo -
de Trabajo y previo visto bueno.

El empleador que viole las disposiciones del articulo -
anterior y dé& por terminado el contrato de trabajo cele
brado con sus trabajadores, deberd pagarles una indémni
zacidn equivalente al sueldo o salario de un afio, sin -
perjuicio de las demds indemnizaciones que les corres -
pondan con arreglo a las disposiciones del citado C&di-
go y/o contratos colectivos o actas transaccionales, si
los hubiere.

Art. 7°%- Los trabajadores que gocen de doble jubilacién y los que
llegaren a tal situacidn, en ningn caso dejarsn de per-
¢ibir por concepto de jubilacidn patronal una cantidad -
inferior al 50% del salario minimo vital fijado para los

trabajadores en general.

Art. 8¢

El articulo 1? de la Ley sustitutiva a la compensacién -
al incremento del costo de vida, publicado en el Regis -
tro Oficial N°363 del 8 de Noviembre de 1982, dira:

"Art. 1?- Se fija en la cantidad de ochocientos sucres-

mensuales la compensacidn del incremento del costo de vi
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PRIMERA:

SEGUNDA:

ARTICULO

Dado en Quito,

FINAL:
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da de todos los servidores pliblicos y trabajadores cu-
yos sueldos o salarios no sean superiores a los diez -

mil sucres mensuales.

Los servidores pfiblicos y trabajadores cuya remunera -
c¢idn incrementada sea mayor de diez mil sucres mensua-
les pero menor de once mil sucres mensuales recibir&n-—
como compensacidn al incremento del costo de vida la -

diferencia hasta completar once mil sucres mensuales”.

DISPOSICIONES TRANSTITORIAS

Los incrementos salariales y de jubilacidn gque dispone
esta Ley entrarén en vigencia a partir del 1° de Julio
de 1983,

Los servidores plblicos sujetos a larLey de Servicio Ci
vil y Carrera Administrativa, comenzarfn a percibir los
correspondientes aumentos a partir del 1° de Octubre de
1983, de conformidad con el plazo determinado en la Ley

de Regulacidn Econdmica y Control del Gasto Piiblicd.

Para la determinacidén y cdlculo del Impuesto a la Renta
correspondiente a los ejercicios 1983 vy 1984, se consi-
derard el salario minimo vital de cuatro mil seiscientos

sucres.

La presente Ley entrard en vigencilia a partir de su

promulgacidn.

en la sala de sesiones del Plenario de las Comisiones

Legislativas de la H. Camara Nacional de Representantes a los dieci-

nueve dias del mes de Mayo de mil novecientos ochenta y tres.

: DR. FRANCISCO GARCES JARAMILLO
SECRETARIC GENERAL DE LA H. CAMARA NACIONAL DE REPRESENTANTES



Mfsdes.

PALACIO NACIOMAL,EN QUITO A DOS DE JUNIO DE MIL NOVECIENTOS
OCHENTA Y TRES,

EJECUTESE,

OSVALDO HURTADO,
PRESIDEMTE COMSTITUCIOMAL DE LA REPURLICA



