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LIBRO AUTENTICO DE LEGISLACION ECUATORIANA

CONGRESO NACIONAL

EL PLENARIO DE LAG COMISIONES LEGISLATIVAS
CONSIDERANDDO

Bue la mayor parte de los centros de educacisn superior

no brindan a los futuros profesionales las
condiciones globales necesarias para JQuUe adgulieran
la practica y esperiencia requeridas para un

eficiente ejercicio profezicnal en la rama en gue se
forman, constituyendo ésta wuna de las causas del
desenplec profesional;

Bue la empresa privads cuenta ¢on la estructura adecuada
para la practica, formacian 4 capacitacion
profesional de los estudiantes de nivel superior;

GQue frente & los crecientes i1indices de dasempleoc vy
subempleo, sz hade necesario impulsar el sistema de
pasantias en la empresa privada, a través de normas
que determinen un  régimen especial de relaciones
entre la enpresa privada v 108 pasantes; ¥,

En ejercicioc de sus facultades constitucionales ey
legales, expide la siguientes

LEY DE FPASANTIAS EN EL SECTOR EMPRESARIAL

Art. 1.~ OBJETD.- La presente Ley %tiene por objeto la
creacion, funcionamiento y mantenimiento de
puestos de pasantia en el sector privado.

art. Z?.— DEFINICIONES.- Fara los efectos de esta Ley,
se considera:

1. Actividad productiva.- Toda actividad
econdmica gque ejerza una emnpresa privada
para la pgensracién de bienas Yy servicios,
con miras a la obtencien de wutilidad o
lucra.

Z. Empresa.- Unidad de produccisn econamica
del sector privado, integrada por personas
naturales, yva sean en forma unipersonal ©
constituida en una sociedad de hecho o de

derecho.

= Centro de Estudios de NHivel Superior o
Intermediaric.— Fersona juridica dedicada
excrlusivamsnte a 1la investigacianh W

tormacién de profesionales en 1los campos
humanistico, cientifice y tecnolégico, de
confurmidad con la Ley de Universidades vy
Escuslas Pnlité:nicas.fA
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4. Pasante.~ Alumno o estudiante matriculado
anr @l segundd afo o en aflos superiores de
un Centro de Estudios de Nivel Superior vy
que concurra normalmente a los
correspondientes periodos lectivos.

AMBITO. -~ Fodran acogerse a la= disposiciones
de la presente Ley, las empresas que realicen o
lleven a cabno una arctividad productiva dentro
del sector privade, asi como todos los pasantes
de Jos centros de estudios del nivel superior
que hayan optado u apten per una carrera o
profesisn gue requiesra una formacién minima de
tree afing, - '

Se ercluye del régimen de pasantias creado por
esta Ley, a los organismos pablicos,
semipiblicos © privados con finalidad social o
pablica ¥ & las personas juridicas gque no
tengan una actividad productiva com fines de
lucro, tale= comad carporacionas o fundaciones.

Tampoce son beneficiarios de esta Ley los
alumnos de low centros de estudios superiores,
cCUYEE  Carrerams o profesiones impliguen  un
paricodo de estudios nonor a tres aros.

EXCLUSIDN LABORAL.- La relacien juridica entre
las empresas v los pasantes se estableceri
mediante un contrato de pasantia v =2 regira
dnica vy exclusivamente por las dizposicicres de
esta Ley v lasm de agquellas a las que
expresaments BB remite sus digposicionss. Mo
sera de caracter laboraly por 1o tanto, no
seran aplicables a ésta, las normas del Cédigo
de Trabajo y demés leyes laborales.

Tampoco habhra responsabilidad solidaria alguna
entre el estudiante v cantro de estudips de
nivel superior o intermedio.

FACULTADES.- Lo= centros de Educacidén de nivel
supaerior del pais presantarin la rémina de los
estudiantes gque s2 hagan acresdores a los
benaficios del réagimen de pasantias, v la
seleccidan de los pasantes s realizars,
mediante convenios suscritos entre la maxima
dautoridad de dichos centros educativos vy las
enpresas.

Las a2mMpresas podrar celebrar por escrito
contratos individuales de pasantia de
naturaleza civil con los pasantes hagta su
incarporacien o graduwacidn en los términos
sefalados en esta Ley, siendo facultativo para
las partes iniciar una relacidn laboral poer
tiempa indefinidno, Una vez incorporadn o
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graduads 21 pasante.

HORARIO DE EARBDRES.- Los pasantes tendrén un
horaria max<imo de labores de seis hora=s diarias
durante cinge dias a ia semana. En ningidn caso
serin obligados a sueederse de dicho horario.
ni podran desempefarioc durante Llas horas de
cClazes O SxXATENES.

PENGION DE PASANTIA Y EBEGURIDAD GOCIAL.- La=x
pacsantes recibirdn como poansidn de pasantia
mensual o una. cantidad no inferior a la del
salario mninimo sactorizl tijado por 1la Comislan
de Salarios Minimos para la rama de =ctividad
gue corresponda a la carrera gue curasa 2]
pazan¥e o4, o no haberloc, por el szalariec o
guelda minims sectorial mimilar a otra carrara.

Ademis e dirkn szlaric la pensian comprendeara
el walor mensigatizado eguivanlente de los
piguientes COMpEnNentes salariales:
Compensacian por el Alte [Costo de 1la Vida,
Fonificacisrn Complementaria, Décimos Tercero,
Cuarto, uinto v Seuto Sueldos, y Compensaeclsan
por Transnoorte. Dichs pensisn =8 la 1 jara en
proporcisn al horario de labores con relacién a
la jornada laboral completa.

Agemas, Loz pasanbtes ssran obligatoriamente
afiliados al régiman de seguridad sogial v
gozzran da treinta dias de vacacionme anuales
ton derechd a percibic una pandisn completa de
pamantia.

CONTROL . - Para determinar &l némero de
pasantes, s7 tomara coeo base la declaracion o
pago de planilla qus hace la empresz al
Instituts Ecuatariano de Sepuridad Socisl
(IRES), asi comh 1os respectivos CONYENnlos
suscritos entve lss ermpresaz v los centros de
estudios de nivel superior y los= contratos de
pacantih.

Los rentrps de estudios dea nivel superior
remitirdn al HMiniaterioc de Finanzas yv Creédito
Pétlico, copia certificada i los
correzpondlentes ConvYenlLos de pazantiay
debiende sefialarese especialmente gl nOmero de
alumros gue sisrcen pBasanlas &n las eMmpresas
privadas del pals.

SANCIONES. - Les enpresas gue a#]1 @ aplicar la
depuracion de su= ingresos, conforms a las
dizposiciones del articulo 1O, numeral P, de la
Lay de Régimen Tributario Internc, presenten
declaracionss falsas o incremsnten fictiria o
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fraudulentamaente al monto anual e las
pEnREiones pagadas a SUs pasantes, searan
wancionadas con una multa eguivalente al friple
de la deduccién gque=, por este mobtiva, se haya
afectuada a la bace impenible sujeta al
impuesto a la renta. El zobro de dicha mults
s2 hara afectiva nor el Ministerio de Finanzas
v Craditn Pablico mediante cocactiva.

La reincidencia en la infracclien anktes indicada
constituird un delito pesquisable de oficio,
con pana e prisian de S91E mMeses 2 2 dos AfRODE
para Los representantes legal o= W los=
contadorss o las empresas, €in perjuicio del
cabre de la mulfa antes mencicnada.

Las  empresas gue cometan las infracciones
determinadas en los incisos precedentes, no
podran en &2l futuros, implemantar el regimen de
pasantlas previsto an esta Ley.

En el contrato de pasantia e estoblecera el
plaze d= duracian v las causas de terminacisn

anticipadas.

ARTICULD FINAL.- La presente Ley, gue tiene el
cardcter de espmcial, entrard en
vigencia a partir de su publicacién
en el Aegistro Oficial y o sus
disposicinones prevaleceran sobre las
gues Se le gp

neisen de. Quito, Distrite
esionas ﬂafﬂ?lﬂnariu de las
Congreson Macional del

J¥ abril de mil

Dada en la ciudad de San F
Metropolitane, en la Sala de
Comisiones Legislativas d
Ecuador, a los discinusve dias del mes

novecientos novents vy cim::z.‘("

Ta rco Proafio Y.

VICEPRYEBIDENTE DEL CONGRESD
ADD DE_LA PRESIDENCIA

Dr. Bil
SECRETARIO
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