IBRO AUTENTICO DE LEGISLACION ECUATORIANA

CONGRESO NACIONAL

EL PLENARIO DE LAS (IMISENES LEGISLATIVAS

. En ejercicio de la facultad que le confiere el Art. 60 de la Consti-
tucién Politica del Estado, expide la siguiente:

CODIFICACION DE LA LEY DE LA CAJA NACIONAL DE CESANTIA
DE LOS SERVIDORES Y TRABAJADORES DEL IETEL

Arc., 1.~ Créase la Caja MNacional de Cesantia de los servidores
y trabajadores del Instituto Ecuatoriano de Telecomunica
ciones, IETEL, con personeria juridica, trimonio
y fondos propios, capacidad para ejercer derechos vy
contraer obligaciones.

Art, 2.- Son fondos de la Caja Nacional de Cesantia del IETEL,
los siguientes:

a) Los que correspondia a la anterior Caja Nacional
de Cesantia;

b) El aporte del 3% de la remuneracidn mensual de
cada servidor y trabajador del Instituto Ecuatoriano
de Telecomumicaciones, JETEL. Este porcentaje se
calculard sobre la remuneracién en base de la que
se aporta al Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social, TESS;

¢) El aporte del 3% mensual que entregard el IETEL,
calculado sobre la misma base sefialada en el literal

b);

d) El 50% de la participacién que percibe el IETEL
segin contrato para la edicién de las guias telefd-
nicas y de telex, durante los dos primeros afios;
el 40% para el tercer afo; el 30k para el cuarto
atio v el 207 para los afios sucesivos.

Estos porcentajes de participacidén serdn entregados
por el IETEL a la Caja Nacional de Cesantia, mensual
mente.

Al final de cada afo, las direcciones financieras
regionales realizardn las liquidaciones de las
participaciones correspondientes a la Caja Nacional
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de Cesantia, en base a los valores efectivamente
recaudados;

e) Las wutilidades provenientes de 1las inversiones
ue se realicen con fondos de la Caja Nacional
Cesantia;

f) Los legasdos, donaciones y asignaciones que se hicie-
ren a su favor; vy,

g) Los demis que se crearen u obtuvieren en virtud
de la ley.

Los servidores y trabajadores que estén laborando en
el IETEL a la fecha de la vigencia de la presente Ley
y quienes ingresaren con posterioridad a ella, tendrdn
derecho a las siguientes estaciones econdmicas de
cesantia, que les serin ag por la Caja, al retirar-
se definitivamente de la Institucidni

a) El servidor que se separe por cualquier causa antes
de los cinco afios de servicio en el IETEL y acredite
aportes por un minimo de dos aflos a la Caja Nacional
de Cesantia, tendrd derecho a recibir sus aportes
personales, con sus respectivos intereses;

b) El servidor que se separe por cualquier causa con
miés de ecinco afios de servicio al I1ETEL, ainque -
no haya cumplido veinticinco afios de servicio.y
acredite un minimo de dos afios de aportaciones
a la Caja, tendri derecho a recibir la parte propor-
cional que le corresponda, de acuerdo a la tabla
de cdlculo actuarial; vy,

c) El servidor o trabajador que se separe por cualquier
causa con un minimoc de dos afios de aportaciones
a la Caja 'y que haya cumplido veinticinco o més
afins de servicio, tendrd derecho a recibir, por
una séla vez, el valor equivalente a la remuneracién
mensual imponible que perciba a la fecha de su
separacion, multiplicada log afios de servicio
en el sector piblico de telecomunicaciones.

Para efecto de los literales b) v ¢), la Caja Macio-
nal de Cesantia reconocerd Unicamente el tiempo
de servicio en las telecomumicaciones a partir
del Telégrafo Nacional.

Al servidor o trabjador, que habiendo recibido el benefi
cio de cesantia, reingresare posteriormente a laborar
en el IETEL, se le computard Unicamente las imposiciones
posteriores a la fecha de su reingreso, con sujecién
a lo dispuesto en el articulo 3 de esta Ley.

La Caja Nacional de Cesantia de los servidores y traba-
jadores del IETEL serd dirigida y administrada por
un Consejo Directivo, con sede en la capital de la
Repiblica e integrado por los siguientes miembros:

a) El Gerente General del IETEL, quien lo presidiré
y Fendré voto dirimente;

b}. Los gerentes de las regiones 1 y 2 del IETEL, ¥y
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los de las que, en lo posterior, se crearen por
disposicidn legal; :

¢} El Director Financiero de la Gerencia General:

d) Un lﬁﬁﬂmtﬂnte por cada una de las federaciones
y sindicatos nmacionales de servidores y trabajadores
del IETEL, elegidos cada dos afios por votacidn
directa, universal y secreta; vy,

e} El Director de Recursos Humanos.

Actuard como Secretario del Congejo Directivo,
el Secretario General del TETEL.

Art. 6.-  Son deberes y atribuciones del Consejo Directivo:

a) Velar por el fiel cumplimiento de las disposiciones
de la presente Ley y sus reglamentos;

b) Receptar, estudiar v calificar las solicitudes
de las prestaciones de cesantia que presenten los
servidores y trabajadores del I1ETEL, que deberdan
ir acompsfiadas de los documentos justificativos
contemplados en el correspondiente reglamento;

"y
il ™

g ¢) Disponer el pago del fondo de cesantia o la devolu-
' cién de los aportes a los servidores y trabajadores
; que tengan derecho;

d) Administrar los fondos de la Caja, de acuerdo a
las disposiciones de esta Ley y su reglamento;

e) Controlar que los depbsitos de los aportes previstos
: en los literales b), ¢) vy e) del articulo dos de

esta ley sean efectuados en los plazos sefialados
en el reglamento;

f) Controlar la marcha administrativa de la Caja,
el movimiento financiero y el manejo correcto de
los fondos, para lo cual designard al personal
de empleados que sea indispensable;

g) Solicitar anualmente a la Unidad de Auditoria Inter~
na de la Contralorfia en el IETEL, la fiscalizacifn
de los fondos de la Caja;

h) Responsabilizarse legal y pecuniariamente por la

) emisién de o6rdenes de pago y administracién de

los fondos que se hicieren sin observar las disposi-
ciones de la presente Ley y de sus reglamentos;

i) Realizar inversiones financieras con criterios
de seguridad y rentabilidad y adquirir bienes inmue-
bles destinados a su funcionamiento;

1) Conocer y resolver sobre las snlicimn:!es y reclamos

’ que realicen los servidores ¥y trabajadores, a la
Caja, sin perjuicio de las reclamaciones legales
a que tuvieren derecho;
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k) Formular y aprobar en el mes de diciembre de cada
afio, el presupuesto que debe regir en el aflo siguien
te; ¥,

1) Los demds establecidos en la ley y el reglamento.

En el caso de fallecimiento del servidor o trabajador,
sug herederos tendrdn derecho a recibir los beneficios
que otorga la Caja, conforme a las disposiciones legales
que regulan la sucesién por causa de muerte.

La aportacién mensual del Instituto Ecuatoriano de
Telecomunicaciones a la Caja y los beneficios que por
dsta se concedan, no serdn compensables ni sustituibles
por ningin otro beneficio que el IETEL acordare poste-
riormente o hubiere acordado para sus empleados, o
que les fueren otorgadas por las leyes generales.

Todo pago del fondo de cesantia, inversién o gasto
que resuelva el Consejo Directivo de la Caja, se efectua
ra de acuerdo al trédmite que sefiale el reglamento.

Los miembros del Consejo Directivo que hubieren contri-
buido con su voto, y el Tesorero de la Caja, responderdn
legal y pecuniariamente, por los perjuicios causados
en el manejo de los bienes vy los fondos de la Caja,
de conformidad con la ley.

Los fondos de la Caja Nacional de Cesantia se utilizarén
ens:

a) Pago de las prestaciones de cesantia a los servido-
res y trabajadores del I1ETEL, que acrediten sus
derechos, de acuerdo con esta Ley vy su Reglamento;

b) Inversiones financieras, cuyas utilidades pasaran
a formar parte de los fondos de la Caja; y,

¢) Gastos de administracién, que no podrdn ser mayores
al 1% de los ingresos que percibe la Caja.

Al final de cada afio en forma cbligatoria y cada vez
que el Consejo Directivo estimare conveniente, se efec-
tuard el control del movimiento econdmico financiero
de la Caja Nacional de Cesantia, en base del cual se
adoptardn las politicas mds favorables para mejorar
y consolidar la Caja.

Las 6rdenes de pago de cesantia no son susceptibles
de endoso, cesién o embargo.

Los beneficios que perciba el servidor por concepto
de cesantia, estardn exentos de pago del Impuesto
a la Renta.

Las prestaciones de cesantia establecidas en los litera-
les a), b) y ¢) del Art. 3 de esta Ley, comenzarén
a pagarse luego de dos afios de capitalizacién de la
Caja Nacional de Cesantia.
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El Tesorerv de la Caja de Cesantia de los servidores
y trabajadores del IETEL, seréd elegido por el Consejo
Directivo, debiendo rendir, previo al desempefio de
aug funciones, una caucifn cuyo monto y condiciones
las determinard el Consejo Directivo.

Para el pago de cesantia, devolucién de aportes, sueldos
y gastos de administracidén, el Consejo Directivo dispon-
drd que se gbra una cuenta corriente en el Banco Central
del Ecuador.

DISPOSICICHES TRANSITORIAS

* PRIMERA. -

Los égtcentajes y plazos establecidos en el literal
"d" del articulo 2 se aplicardn a partir del 20 de
agosto de 1987.

El Ejecutivo, en el plazo de 90 dias contados a partir
de la vigencia de esta Ley, dictard el Reglamento para
su aplicacién.

Faciltase al Consejo Directive de la Caja, para que,
de comim acuerdo con el IESS, y de asi convenir a los
intersses de los beneficiarics deje sin efecto los
contratos adicionales de cesantia celebrados entre
dicho Instituto y 1la esa de Radio, Telégrafos y
Teléfonos del Ecuador EHITE en 1960 y 1964; y con la
Empresa de Teléfonos "Quito' en 1961.

La Caja de Cesantia del Instituto Ecuatoriano de Teleco-
municaciones se hard cargo, previo inventario, de los
bienes muebles e inmuebles enseres y dineros que hayan
pertenecido a la Caja Nacional de Cesantia de la ex-
Empresa de Radio, Telégrafos y Teléfonos del Ecuador.

Por esta sola vez, las federaciones y sindicatos naciona
les de servidores y trabajadores del IETEL acreditaran
'directamente sus representantes ante el Consejo Directi-
vo de la Caja Nacional de Cesantia en los treinta dias
posteriores a la vigencia de esta Ley.

DISPOSICION FINAL.- La presente Codificacién, que entrard en vigen-

cia a partir de su publicacién en el Registro Oficial
prevalecerd sobre las disposiciones legales que se

opongan a ella.

Dada en Quito, en la Sala de Sesiones del Plenario de las Comisiones
Legislativas a los quince dias del mes de febrero de mil novecientos

. ocenta y nueve,

Carlos Jaramillo Diaz
SECRETARTIO GENERAL
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NOTA: Han servido de base para esta Codificacidn:

El Decreto remo No. 830 6|§ui:r11'cadu en el Registro Oficial
MNo. 89, de 2 de Agosto de 1966.

- Ley Reformatoria No. 70, publicada en el Registro Oficial
No. 753 de 20 de Agosto de 1987,

Quito, febrero 15 de 1989

. Carlos Jaramillo Dizz-

SECRETARIO GENERAL

CONCORDANCIAS

NUMERACICN
ANTERIGR ACTUAL
1 1
- 2
2 3
4 4
5 5
6 6
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