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ACTA DE LA SESION No.002-CEPDTSS-2020

Lugar: Quito

Fecha: Miércoles, 15 de enero de 2020
Hora de inicio: 09h29

Hora de suspension: [10h41

a) Inicio de la Sesion.-

Convocatoria a la Sesion No. 002 de la Comision Especializada Permanente de los
Derechos de los Trabajadores y la Seguridad Social. La Asambleista por Manabi, Ing.
Karina Cecilia Arteaga Munoz, en su calidad de Presidenta de la Comision, pide al Abg.
Gabriel Recalde Bolanos, quien actua como Secretario Relator, se constate el quérum
reglamentario.

No. |IASAMBLEISTA PRESENTE / AUSENTE
1 Karina Arteaga Mufoz Presente
2 Consuelo Loor Presente
3 Maria José Carrién Cevallos Ausente
4 Fausto Teran Sarzosa Ausente
5 Alberto Arias Ramirez Ausente
6 Roberto Gomez Alcivar Presente
7 Cristina Reyes Hidalgo Ausente
8 Rina Campain Brambilla Presente
9 Bairon Valle Pinargote Presente
10  Marcela Holguin Naranjo Presente
11 Johanna Cedeno Zambrano Ausente
12  |Veronica Arias Fernandez Presente|

El Secretario Relator certifica la presencia de 7 Asambleistas de los 12 miembros que
conforman la Comisién, es asi que existiendo el quérum reglamentario, se da inicio a la
Sesion No. 002-CEPDTSS-2020.

Por Secretaria se certifica que no existen cambios del Orden del Dia.

En este punto del Orden del Dia se incorpora a la Sesion la Asambleista Cristina Reyes
Hidalgo.

b) Lectura de la Convocatoria y del Orden del Dia.-
Punto No. 2 del Orden del Dia.- Lectura y aprobacion del Orden del dia.- Por

disposicion de la sefiora Presidenta de la Comisién pide se dé lectura al Orden del Dia por
medio de Secretaria.
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De conformidad a lo dispuesto por la Asambleista Karina Arteaga Munoz, Presidenta de la
Comision Especializada Permanente de los Derechos de Trabajadores y la Seguridad
Social, en concordancia a lo previsto en el articulo 27 de la Ley Organica de la Funcion
Legislativa; vy, articulo 8 del Reglamento de las Comisiones Especializadas Permanentes y
Ocasionales, se convoca a los Asambleistas miembros de la Comisién Especializada
Permanente de los Derechos de los Trabajadores y la Seguridad Social, a la Sesién N.°
002-CEPDTSS-2020, para el dia miércoles 15 de enero de 2020, a las 09h00, en el
cuarto piso, ala occidental, del Palacio Legislativo, ubicado en la calle Juan Montalvo y 6
de Diciembre, con el objeto de tratar el siguiente orden del dia: 1.- Constatacion del
quérum. 2.- Lectura y aprobacion del orden del dia. 3.- Comparecencia del Doctor Angel
Loja, Director General del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, dentro del “Proyecto
de Ley Reformatoria de la Ley de Seguridad Social”, calificado por el Consejo de
Administracion Legislativa No. CAL-2019-2021-003 de 20 de mayo de 2019, propuesto
por los Asambleistas Bairon Valle Pinargote, Diego Garcia Pozo y Juan Cardenas
Espinoza, a fin de que exponga ante el Pleno de la Comision Especializada Permanente
de los Derechos de los Trabajadores la Resolucion No. C.D. 554 publicada en el Registro
Oficial N° 78 del 13 de septiembre de 2017, respecto de la afectacion de la referida norma
a los jubilados del pais. 4.- Comparecencia del Sefior Richard Gomez, Presidente de la
Central Unitaria de Trabajadores, dentro del “Proyecto de Ley Reformatoria de la Ley de
Seguridad Social”, calificado por el Consejo de Administracién Legislativa No. CAL-2019-
2021-003 de 20 de mayo de 2019, propuesto por los Asambleistas Bairon Valle Pinargote,
Diego Garcia Pozo y Juan Cardenas Espinoza, a fin de que exponga ante el Pleno de la
Comision Especializada Permanente de los Derechos de los Trabajadores la Resolucion
No. C.D. 554 publicada en el Registro Oficial N° 78 del 13 de septiembre de 2017,
respecto de la afectacion de la referida norma a los jubilados del pais. 5.- Comparecencia
del sefor Manuel Mufioz Araque, Presidente de la Confederacion de Jubilados y
Pensionistas del Montepio del Ecuador, dentro del “Proyecto de Ley Reformatoria de la
Ley de Seguridad Social”’, calificado por el Consejo de Administracién Legislativa No.
CAL-2019-2021-003 de 20 de mayo de 2019, propuesto por los Asambleistas Bairon Valle
Pinargote, Diego Garcia Pozo y Juan Cardenas Espinoza, a fin de que exponga ante el
Pleno de la Comision Especializada Permanente de los Derechos de los Trabajadores la
Resolucion No. C.D. 554 publicada en el Registro Oficial N° 78 del 13 de septiembre de
2017, respecto de la afectacion de la referida norma a los jubilados del pais. 6.-
Planificacion del tratamiento del Codigo Organico Integral del Trabajo, calificado por el
Consejo de Administracion Legislativa mediante Resolucion No. CAL-2017-2021-591 de
15 de enero de 2019. 7.- Clausura de la sesion.

Intervencién de la Asambleista Karina Arteaga Muioz.- Por unanimidad se aprueba el
Orden del Dia.

Punto No. 3 del Orden del Dia.- Comparecencia del Doctor Angel Loja, Director General
del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, dentro del “Proyecto de Ley Reformatoria
de la Ley de Seguridad Social”, calificado por el Consejo de Administracion Legislativa No.
CAL-2019-2021-003 de 20 de mayo de 2019, propuesto por los Asambleistas Bairon Valle
Pinargote, Diego Garcia Pozo y Juan Cardenas Espinoza, a fin de que exponga ante el

Pleno de la Comision Especializada Permanente de los Derechos de los Trabajadores la
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Resolucién No. C.D. 554 publicada en el Registro Oficial N° 78 del 13 de septiembre de
2017, respecto de la afectacidn de la referida norma a los jubilados del pais.

Intervencién de la Asambleista Karina Arteaga Mufioz.- ;Se encuentra en la sala el doctor
Angel Loja?, no esta?. Hay un oficio que ha enviado el doctor Angel Loja.

Por Secretaria se da lectura al Oficio No. IESS-DG-2020-0018-OF, de 14 de enero de
2020, el Director del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, presenté su excusa por su
no comparecencia en la Sesion No. 002-CEPDTSS-2020, pues a la misma hora que fue
convocada la Sesion debia concurrir al Pleno de la Comisién del Derecho a la Salud de la
Asamblea nacional, delegando a la doctora Alejandra Ubidia, y sera acompafada del
Licenciado Ramiro Vega Suarez, Director Actuarial de Investigacion y Estadistica del
IESS.

Intervencion de la Asambleista Karina Arteaga Mufioz.- Realmente compafieros yo si
tengo que expresar mi inconformidad ante estas cosas, van a la Comision de Salud, ahi si
vale que vayan y la Comisién de Seguridad Social tiene que esperar. Yo creo que esto es
un desplante que nos estan haciendo por parte del Seguro Social. Asi es, entonces en tal
caso sino pueden o no quieren venir que nos digan y nosotros tomaremos las
correcciones del caso. Pero no puede ser posible, no invitamos al Presidente de Consejo
Directivo, invitamos al Director General que tiene la obligacién y tampoco viene porque
tiene que ir a Salud. ¢ Por qué no delega a la Salud y viene a esta Comisién que son
temas de la Ley de Seguridad Social que se va a debatir?. Yo lo pongo en consideracion
compaferos, pero desde mi punto de vista, no es correcto, no es correcto porque él es el
invitado, €l tenia que venir y él tenia que delegar en la otra Comisidn si asi lo consideraba.
No se compainieros, si tienen algo que opinar al respecto. (...) Asi es, nosotros podemos
esperar, porque tenemos otros temas que tratar simplemente nos delegan con el respeto
a los delegados, pero nosotros no podemos (...), si pues, si, no, no (...) Comparieros, yo
ya le dije a la persona que esta delegada que esta en la sala, que le avisara que ya le
tocaba, para que viniera. Entonces que le avise que vamos a seguir con el Orden del Dia
y que una a la Comision, pero no es que nos delegue para que otro venga cuando ellos
tienen la responsabilidad, o sea los cargos publicos son para ejercerlos con
responsabilidad y tiene que estar aqui. La Asamblea Nacional no es una Institucion de
ninguno de nosotros (...) perfecto compafiera. Entonces usted lo va a buscar a Salud.
Seguimos con el siguiente punto del Orden del Dia.

Punto No. 4 del Orden del Dia.- Comparecencia del Senor Richard Gémez, Presidente
de la Central Unitaria de Trabajadores, dentro del “Proyecto de Ley Reformatoria de la Ley
de Seguridad Social”’, calificado por el Consejo de Administracion Legislativa No. CAL-
2019-2021-003 de 20 de mayo de 2019, propuesto por los Asambleistas Bairon Valle
Pinargote, Diego Garcia Pozo y Juan Cardenas Espinoza, a fin de que exponga ante el
Pleno de la Comision Especializada Permanente de los Derechos de los Trabajadores la
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Resolucién No. C.D. 554 publicada en el Registro Oficial N° 78 del 13 de septiembre de
2017, respecto de la afectacidn de la referida norma a los jubilados del pais.

Por Secretaria se comunica a los sefiores Asambleistas miembros de la Comision
Especializada Permanente de los Derechos de los Trabajadores y la Seguridad Social que
el Serior Richard Gémez se excuso de esta invitacion.

Intervencién de la Asambleista Karina Arteaga Mufioz.- Bueno, el representante del CUT
que ha sido convocado también en la tarde ayer se excuso via telefénica que no puede
existir. Entonces continuemos con el siguiente punto de Orden del dia sefior Secretario

Punto No. 5 del Orden del Dia.- Comparecencia del sefior Manuel Mufioz Araque,
Presidente de la Confederacion de Jubilados y Pensionistas del Montepio del Ecuador,
dentro del “Proyecto de Ley Reformatoria de la Ley de Seguridad Social”, calificado por el
Consejo de Administracion Legislativa No. CAL-2019-2021-003 de 20 de mayo de 2019,
propuesto por los Asambleistas Bairon Valle Pinargote, Diego Garcia Pozo y Juan
Cardenas Espinoza, a fin de que exponga ante el Pleno de la Comision Especializada
Permanente de los Derechos de los Trabajadores la Resolucién No. C.D. 554 publicada
en el Registro Oficial N° 78 del 13 de septiembre de 2017, respecto de la afectacion de la
referida norma a los jubilados del pais.

Intervencion de la Asambleista Karina Arteaga Mufioz.-Compafieros y companeras esta el
vicepresidente de la Confederacién de Jubilados y Pensionistas del Montepio del
Ecuador, aqui presente, orgullosamente manabita, tiene uso de la palabra.

Intervencion del sefior Antonio Patifio vicepresidente de la Confederacion de Jubilados y
Pensionistas del Montepio del Ecuador.- Buenos dias, sefiora Presidenta de la Comision,
seflores y senoras legisladores, hoy dia estamos aqui en representacion del Manuel
Mufioz, en este momento somos representantes, los Unicos que como corporacion
estamos autorizados a dar nuestra voz de los jubilados y pensionistas del pais. Es la
unica organizacion, es el unico gremio que esta autorizado, por eso en este momento
estamos para tocar puntos importantes. En primer lugar, nosotros estamos proponiendo e
incluso antes de iniciar le voy a decir sefiora Presidenta, vamos a dejar un oficio para que
quede constancia de lo que aqui vengo a manifestar, lo dejaré por Secretaria para que
quede una constancia. En primer lugar, nosotros como gremio de la Confederacién
Nacional estamos exigiendo que en el Consejo Directivo del IESS esté un representante
de los jubilados, jubilada o jubilado, minimo debe ser un profesional de tercer nivel ¢ para
qué?, para que este profesional de tercer nivel no sea elegido a dedo; y, proponemos lo
siguiente: que para esta eleccién se realice un concurso de méritos y oposicion que lo
convocara y lo evaluara una organizacibn u organismo que sea la Comision
Anticorrupcion o que sea de aqui mismo de la legislatura. En el segundo lugar, nosotros
como Confederacion Nacional de Jubilados del pais tomaremos y traeremos a un
delegado por cada provincia y vamos a tener nosotros también como Confederacion ese
organismo que los califique, los tres mejores puntuados seran los que van a venir a
calificar como delegado del IESS. Nos oponemos a la eleccidon mediante voto popular,
porque consideramos que esto se prestaria para una manipulacion de poder y se
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gastarian en esto cantidades de dinero. Entonces eso es realmente lo que nosotros
exigimos y solicitamos ser parte de lo que es el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.
Con respecto a las pensiones jubilares, nosotros exigimos a la Asamblea Legislativa, que
de manera inmediata se reforme el articulo 234 de la Ley de Seguridad Social en el
sentido de que el incremento anual de las pensiones jubilares se lo realice en una manera
equitativa, con mayor incidencia en aquellos que ganan menos. En ningun caso deberia
ser un valor menor al que se aplica en el procedimiento del incremento salarial unificado
que se aplica cada ano para los trabajadores que estan amparados en el Cdédigo del
Trabajo, en estos momentos en que la inflacién por tres afios consecutivos acumulada es
negativa y de esa forma es en el 2015, la Ley de Justicia Laboral nos impuso de que
nosotros recibiamos incrementos si la inflacion, en este caso era positiva. Hoy dia la
tenemos negativa tres afos consecutivos, preguntd yo sefiores Legisladores y sefiora
Presidenta ¢ la canasta familiar o la canasta basica para el jubilado es diferente al resto de
los ciudadanos del pais?, ¢por qué?, porque en ese momento seria una canasta para
nosotros de un menor valor y que no existe en el pais. Entonces debemos nosotros exigir
que ese Decreto o sea que se cambie ese articulo 234 por lo que estamos proponiendo,
un incremento equitativo y que beneficie a los que menos ganan, por favor, porque incluso
le voy a demostrar cuando la inflacion era un 4% quien tenia una pensién maxima, tenia
alrededor de $80 de incremento y el pobre trabajador que tenia una pension de $300, su
incremento era de $12. Fijense ustedes la disparidad que existia y existe si seguimos con
esta cantaleta, y por ultimo, en este momento que estamos con inflaciones negativa
¢quién es el mas perjudicado? el que menos gana, porque no es porque yo esté bien que
gané bien mi pensién que la maxima ahorita es el 550% del salario basico $2200, no me
importa el reto. No es asi sefores, sefora Presidenta con todo respeto y consideracion le
digo a usted esa es la propuesta de la Confederacién Nacional de Jubilados vy
Pensionistas del pais.

Intervencion de la Asambleista Karina Arteaga Mufoz.- Muchas gracias al compafero
representante de la Confederacion de Jubilados del Ecuador. Tiene la palabra la
Asambleista Cristina Reyes.

Intervencion de la Asambleista Cristina Reyes.- Buenos dias sefora Presidenta,
companeros Legisladores, al sefior representante de la Confederacién de Jubilados del
Ecuador. Es increible verlos siempre luchar al pie del candn por sus derechos, una
aspiracion justa como lo es un incremento de sus pensiones. Quiero recordar y hacer un
poco de memoria también, las reformas que que hizo la legislatura pasada y esta
Comision a la ley de Seguridad Social se elimind un porcentaje gradual que ustedes
tenian para ese aumento anual, justo que ustedes debian percibir y se cambio esa
férmula por lo que usted indica, solamente se haria un aumento segun los indices de
inflacién. Claramente esa Comisidn y esa Asamblea pasada afectd los intereses de
nuestro jubilados. Ahora si el momento de remediar y es momento de rever y si es
momento incluso de arrepentirse de aquello que hicieron, sino nos gustaria también tener,
como estos son temas actuariales estos son temas técnicos y temas que tienen que tener
proyecciones de sostenibilidad y el pais conoce también la situacidon precaria en la que
han dejado la Seguridad Social por la falta de pago de algunos de las deudas que se
mantienen e incluso también porque bien han bajado el numero de afiliados, la
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cotizaciones, etcétera, si seria bueno sefora Presidenta que hagamos las convocatorias
necesarias con el rigor del caso para que no vengan ciertas autoridades a decir como este
Director que no viene, que esta en Comision de Salud, y ya fueron a verificar y no esta en
Comision de Salud. Necesitamos un gran consejo nacional para poder mantener el
Seguro Social, para sacarlo a flote, para que los jubilados se sientan satisfechos, para
que sus pensiones realmente puedan incrementarse acorde a sus necesidades o a sus
contingencias médicas, personales, para que hayan servicios de calidad en salud, en
medicina y para eso se necesita también cortar lo que esta pasando: actos de corrupcién
que a todas luces estan siendo investigados por la por la justicia, pero que dilapidan y
merman los recursos del Seguro Social que tienen fundamentalmente que satisfacer las
las necesidades de nuestros jubilados que durante tantos afos han trabajado, han
aportado, luchan hasta el dia de hoy. Expresarle nuestro apoyo y esperar que haya el
compromiso por parte de la Comisién y sefiora Presidenta esto tiene que ser un tema
técnico, cualquier clase de reforma no puede ser por el antojo o el capricho o la
animadversion a ningun Gobierno, sino algo que sea sostenible y que por supuesto
beneficien el legitimo deseo de los jubilados de que sus pensiones y que se incrementen
que tengan una pension digna.

Intervencioén de la Asambleista Karina Arteaga Mufioz.- Bueno, realmente ese esa es la
naturaleza de la Comisidn, por eso estamos haciendo los talleres, para poder todos

enrolarnos en los temas y poder tomar decisiones que vayan a favor de cada uno de los
afiliados al Seguro Social. Compariero Asambleista Bairon Valle tiene el uso la palabra.

Intervenciéon del Asambleista Bairon Valle.- Un saludo compafera Presidenta,
compaferos Legisladores, un saludo para don Antonio y a nuestro Asambleista por un Dia
que se encuentra aqui y todas a las persona que estan en Mesa. El compafiero Antonio
que vino en representacion de la Confederacion de Jubilados y Pensionistas de Montepio
del Ecuador, nosotros estamos completamente de acuerdo con todas las inquietudes que
se plantean aqui y que yo también estoy consciente de que en tema de materia laboral,
perddn en leyes de Seguridad Social hay muchos temas que hay que revisarlos,eso es
ineludible y hay que seguir revisando y ojala que no solamente sean discursos sino que
sean proyectos que nos permita precisamente dejar las cosas, garantizar basicamente el
derecho a la pension, lo que que me parece mi que es algo tan delicado y que hay que
cuidar siempre, pero en el proyecto, la comparecencia suya era precisamente por una
reforma que estamos haciendo, especificamente porque la primera parte suya obedece a
otro Proyecto de Reforma que esta aqui en esta Comision y que tiene que ver como como
se va delegar en adelante, como se va a elegir al representante tanto de los jubilado como
de los que estamos aportando, entre uno de esos tres representantes del Consejo
Directivo del IESS, pero ese no es el tema en este momento y si hay cuestiones como
bien ha manifestado la Asambleista Reyes, hay que revisar quiza otros temas, hagamoslo
y hagamos también los Proyecto de Ley para poderlos revisar y dejar mediante Ley. Lo
que estamos ahorita revisando es que el IESS tomd una decisién en el afio 2017, en
octubre de 2017, cambi6 la forma de calcular las pensiones jubilares. Yo no se si el
Proyecto ustedes lo revisaron porque ese es el el espiritu de esta comparecencia suya,
queriamos saber que opina la Confederaciéon de Jubilados con relacion a este tema, es
decir, cambiaron la forma de calcular la pension jubilar, una pensién era sencilla, la Ley
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establecia de que inclusive el Reglamento del IESS establece de que eran la 60 mejores
aportaciones, se sumaban, se dividian para 60, salia un resultado y le aplicaban la tabla.
Si usted ve, habia aportado durante 40 anos, le correspondia el 100%, si habia aportado
35 afios el 80%, etcétera etc., y todo el mundo estaba, bueno todo el mundo sabia que
esa era la forma y todo el mundo también iba haciendo inclusive sus calculos. Pero qué
pasa, que desde octubre para aca el IESS, o sea el Directorio del IESS cambid el
Reglamento, ya no es, digamos el calculo matematico, sino que es un calculo geométrico,
ya es un calculo geométrico. Entonces donde al hacer este calculo geométrico que ya no
es una simple suma y division como la haciamos que todo el mundo la podia hacer, una
persona con una instruccidn primaria sumaba sus 60 mejores aportaciones, sumaba todo
esto las dividia para 60 y tenia su resultado, esa era su pension. Ahora con este calculo
que han instaurado, que es el calculo geométrico, que basicamente es sacarle una raiz
sesentava, confunde y basicamente ha perjudicado. Nosotros hemos estado revisando las
ultimas personas que se han jubilado, y han salido perjudicadas, los menos es con el 7%,
hay jubilados que se les ha perjudicado con el 10, 12, 15, 18% su pension jubilar, por que
han aplicado algo que realmente no entendemos. Entonces como esta atribucion la tiene
el Consejo Directivo de cambiar los Reglamentos para calcular las pensiones, nosotros
estamos proponiendo, ¢qué proponemos en este Proyecto de Ley? que el calculo esta
establecido en la Ley, que no lo pueda cambiar el Consejo Directivo y que sea como se ha
hecho siempre, sobre la 60 mejores aportaciones sumadas, divididas para 60, ya usted
tiene ahi el resultado. Eso lo queremos dejar en Ley y ese es el Proyecto que se les
envio, queremos saber cual de la postura, porque para nosotros es muy importante, para
el Informe para el pleno, porque esto tiene que debatirse en el Pleno, saber qué postura
tienen ustedes, porque entendemos que es la Confederacion mas grande que hay de
jubilados y queremos saber hasta donde esta reforma a ustedes les conviene o no les
conviene. Entonces esa era la inquietud y realmente yo se que su postura, sus reclamos
son justos todavia hay que seguir luchando para que las pensiones sean justas, verdad.
Han habido avances, esos avances no son todavia lo que aspiramos todos, usted se ha
referido aqui a un tema muy importante que es el tema del costo de la canasta basica
familiar y creo que vamos a estar contentos todos, cuando los trabajadores y los jubilados
tengamos por lo menos, podamos satisfacer con esos ingresos esa canasta basica.
Mientras esa canasta basica no esté cubierta con sus ingresos como jubilado o los
ingresos como trabajadores, siempre vamos a tener estos problemas todavia. Entonces
yo creo que en ese sentido hay materia, estoy completamente de acuerdo Asambleista
Cristina Reyes, sigamos haciendo propuestas y revisemos los temas que este es el
momento de hacerlo, pero si nos gustaria para avanzar con este tema, era no se si usted
lo tenga, le paso el Proyecto para que lo revise. Mas bien haganos conocer porque para
nosotros es fundamental tener la postura de ustedes como Confederacion. Gracias
sefora Presidenta, gracias companeros Legisladores.

Intervencion de la Asambleista Karina Arteaga Muioz.- Bueno, yo pongo en consideracion
a los companeros y compaferas Asambleistas que si ustedes tienen alguna persona,

organizacion que necesite venir por este tema, por favor hagalo saber a través de la
Secretaria, para que comparezcan y puedan también ofrecer sus criterios. Seguimos,
entonces le agradecemos (...)
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Intervencion del sefior Antonio Patifio vicepresidente de la Confederacion de Jubilados y
Pensionistas del Montepio del Ecuador.- Sefior Legislador, nosotros estamos es con lo
que la Ley determina, porque lo que ocurre que la Ley de Seguridad Social donde nos han
involucrado al IESS, porque una cosa es IESS, otra cosa de Seguridad Social. Mire usted,
solamente con resoluciones y resoluciones es que se maneja, cuando la Ley debe
determinarse y ser definitiva. Entonces no podemos que porque al sefior Director o al
Presidente del Directorio los asesores dijeron: mira con esta Resolucion podemos resolver
esto, No sefor, tenemos la Ley, ese es el, esa seria nuestra partida de nacimiento no
cierto?. Asi como respetamos, en varios caso la Constitucion, también deberemos
respetar la Ley del Seguro, la Ley del Seguro. Porque la Ley de Seguridad Social ustedes
saben eso es politicas publicas. Aca nosotros estamos hablando de IESS, trabajador-
empleado, sea publico, sea privado y de ese nicho sale el jubilado, esa es la razén.
Muchas gracias sefiora Presidenta.

Intervencion de la Asambleista Karina Arteaga Mufoz.- Compafiera Asambleista Cristina
Reyes.

Intervencion de la Asambleista Cristina Reyes.- Si, algo mas para aportar a la discusion a
proposito de este Proyecto de Reforma que ha hecho el Asambleista valle, yo comparto
que esta discrecionalidad que tiene el Consejo Directivo liderado por el Delegado del
Presidente fundamentalmente, ahora si uno revisa, ni siquiera tenemos delegado de los
trabajadores, menos de los jubilados, que es una propuesta justa que ustedes reclaman.
Entonces basicamente el Presidente del Directorio que es alguien puesto a dedo por el
Presidente de la Republica, siempre ha obedecido esto lamentablemente a criterios
politicos y no a una experticia o una experiencia previa en temas de seguridad social. Ha
hecho que cometan graves errores y graves afectaciones como por ejemplo: si bien por
Ley esta establecido el aporte que hacemos trabajadores y que hacemos, que hacen los
patronos al Seguro Social, la distribucion de estos porcentajes en el fondo de salud, el
fondo de pensiones es discrecional del Consejo Directivo. Recuerden ustedes como se
cambio la formula para que se le quite al fondo de pensiones un porcentaje y vaya esto al
fondo de salud, es decir, abren un hueco para tapar otro hueco y siguen asi sin acabar.
Esto es interesante, lo que plantea el Asambleista Valle en funcion de cual es la formula
para calcular la pension que los futuros jubilados van a recibir. Del analisis que se ha
hecho en el Despacho y me permito leer algunas conclusiones, es interesante que se
establezca una forma clara y precisa de calculo por Ley, porque esto no daria pie a
interpretaciones subjetivas y menos a la discrecionalidad de tres personas, mas alla de
que estamos realizando la gobernanza del Seguro Social y que como usted plantea,
prevemos haya un delegado de los jubilados en el Consejo Directivo. Dice:
matematicamente podria ser una férmula defendible porque se trata de un promedio
geométrico que captura de mejor forma las variaciones registradas en el salario del
afiliado, sin embargo sefiora Presidenta, me permito por favor que usted insista en la
presencia de las autoridades del IESS, porque habria que correr analisis numéricos con
cifras actuales para tener una muestra real de los afiliados y evaluar el impacto que esta
metodologia tendria en términos de flujo efectivo para el IESS. Sin embargo, en el
principio estoy de acuerdo en funciéon basta la discrecionalidad en el célculo de las
pensiones, basta la discrecionalidad en la redistribucion de la formula, en quitarle a uno y
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ponerle a otro, porque eso es lo Unico que ha causado es el déficit actuarial inmenso que
tiene ahora el Seguro Social, mas alld que hay que hacer correcciones conceptuales en
funcién de quién administra el Seguro Social, la plata es de los trabajadores, por ende
deberian administrarlo los trabajadores, no un puesto a dedo del Presidente; y por otro
lado, también deberian haber criterios técnicos para quienes administran los hospitales
del IESS, porque también son cuotas politicas, son tortas politicas y ya vemos el desastre
que esto ha ocasionado en en el pais. Gracias sefiora Presidenta.

Intervenciéon de la Asambleista Karina Arteaga Mufioz.- Bueno, le agradecemos al
compafero representante la Confederacion de Jubilados por su presencia en la Comision
y sino hay ningun otro compafnero Asambleista que quiera el orden de la palabra,
seguimos con el siguiente punto del Orden del Dia.

Punto No. 6 del Orden del Dia.- Planificacion del tratamiento del Cddigo Organico
Integral del Trabajo, calificado por el Consejo de Administracién Legislativa mediante
Resolucion No. CAL-2017-2021-591 de 15 de enero de 2019.

Intervencion de la Asambleista Karina Arteaga Munoz.-Comparieros yo creo que hoy en
dia importante para esta Comision. Desde 1938, nadie ha tocado un nuevo Cddigo de
Trabajo y hoy dia, nosotros tenemos la oportunidad histérica de poderlo hacer. El grupo
de los asesores han venido trabajando con este cronograma y lo vamos a poner en
consideracion de cada uno de ustedes para poder hacer los aportes, las rectificaciones y
que esto permita que podamos nosotros iniciar de manera fuerte, de manera firme y
segura, que podemos entregar un nuevo Codigo del Trabajo desde esta Comision. Quiero
pedirle al sefor Secretario que explique la planificacion que se presenta desde el grupo
asesor, con todos los Despachos y agradecerles a los ocho Asambleista que han hecho
posible que vengan todos los Asesores a las reuniones, para poder realizar un analisis,
poder ponerlo a consideracién de ustedes. Tiene la palabra sefor Secretario, pdngalo a
consideracion de los companeros Asambleista.

Intervencion del Abg. Gabriel Recalde Bolafios, Secretario Relator de la Comision
Especializada Permanente de los Derechos de los Trabajadores y la Seguridad Social .-
Muy buenos dias, gracias sefora Presidenta, conforme usted lo ha establecido y en el
Orden del Dia, vamos a hacer una presentacion de la planificacion que se ha acordado
con los sefiores Asesores, sin embargo, rapidamente vamos a observar una pequefia
resefla historica de como estda compuesto el Codigo Organico Integral del Trabajo
actualmente y cual seria la planificacion. Bueno, como ustedes saben, asi rapidamente
una resefa historica. Bien, el Codigo del Trabajo nacié con normas que se fueron
confluyendo, la primera, el Cédigo es del 38, después tenemos la Codificacion del
General Alberto Enriquez Gallo y todas esas normas fueron confluidas en el Registro
Oficial del 14 de noviembre de 1938. En cada uno de esos Cdodigos ya se instauraron
instituciones juridicas que existen hasta ahora. Rapidamente, el desahucio, el contrato a
plazo fijo, todas estas figuras ya nacieron asi. Quiero decir un elemento histérico asi
rapido, que el Codigo nace el 14 de noviembre de 1938, y "Cruces sobre el Agua" es 15
de noviembre de 1922. Entonces desde esa coincidencia entre estas dos fechas que
serian muy importantes para el Ecuador asi como un dato anecdoético e histérico para el
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pais. Ahi estan las instituciones juridicas que han estado en estos Cédigos. Después han
existido varias reformas importantes respecto a vacaciones. En los afios 60 se
contemplaba por primera vez el tiempo minimo para los contratos a plazo fijo. Después en
el 78, ya el contrato de enganche, contrato de equipo, figuras que por ejemplo existen
hasta ahora y la clasificacién de los contratos y la obligatoriedad de celebrar contratos por
escrito. Finalmente, en los afos 80, se reduce la jornada laboral de 40 a 44 horas
semanales, eso fue un tema del Presidente Jaime Roldds Aguilera. El Cédigo ha tenido
cinco codificacion exactamente son las vamos a ver en este momento. Esta es la del 14
de noviembre del 38, con esta coincidencia del 15 de noviembre de "Cruces sobre el
agua", la siguiente es del afio 60, la siguiente son estas cinco codificaciones que ha
tenido del 71, hay estan los Registros Oficiales que reposan, de hecho en los archivos de
la Asamblea, la siguiente del 78; y, la ultima que es la que tenemos actualmente es del
2005, esta es la ultima Codificacion. A esta ultima Codificacion hay algunas Leyes, al
menos he recogido las mas importantes que le ha reformado al Cdédigo del Trabajo: La
Ley de Magquila, respecto al contrato a plazo fijo, por ejemplo el tema del estabilidad
porque hoy cambid porque hoy es indefinido después del periodo prueba, la Ley de Zonas
Francas, Normas que se conocen como la 133 en el Gobierno del Presidente Rodrigo
Borja, ahi nace el contrato por horas por ejemplo y el contrato parcial que hoy se
encuentra de otra forma en la normativa y ahi nace la norma 133 que ya esta configurada
y codificada en el Codigo actual. Estas son las dos Leyes mas importantes de los ultimos
10 anos que reforman el Cédigo del Trabajo. La una es la Ley Organica de Justicia
Laboral y reconocimiento del trabajo no remunerado del hogar; vy, la otra en la Ley
Organica de Promocion del empleo juvenil, regulacion excepcional de la hora de trabajo,
cesantia y seguro de desempleo. La de Justicia Laboral lo mas importante es tal vez
entre varias cosas, lo del indefinido y la incursidn tal vez de avanzada en el despido nulo,
y bueno lo fuerte fue el tema del 40% que fue declarado inconstitucional, y la siguiente es
la de promocién del empleo, que lo que hace entre varias cosas, es el empleo juvenil,
pasantias. Esta por ejemplo ya hace la jornada prolongada, la jornada reducida, pero no
se pudo incluir por ejemplo la jornada continuada. En la jornada prolongada es un poco lo
que hoy se esta debatiendo respecto a reconfigurar la redistribucion de las horas, habria
que de hecho si se hace ese cambio reformar en esta Norma. Hay una cosa técnica que
hay que entender, que estas Normas son organicas y el Codigo del Trabajo es una Ley
ordinaria. Entonces ese es un tema que que hay que debatir juridicamente. Por eso el
Cddigo Organico Integral del Trabajo que esta calificado, es una Norma organica, pero
hay otras muchas mas normas que no estan aqui, por ejemplo todos los Mandatos, el 2,
el 4 y el 8 que son importantes y los otros Decretos como el 1701 y el 225 que hacen el
tema de la contratacién colectiva. (...) Si hay dos mas, una es la Ley Organica de
Prevencion del acoso laboral y la otra es la Ley Organica de prevencion en contra de la
violencia de la mujer. Esas también reforman al Cédigo del Trabajo y esas también son
organicas. Con ese contexto este es el Cadigo presentado por los sefiores Asambleistas,
con la Resolucion que obviamente le da la calidad legal y después con una configuraciéon
que tiene. Nueve considerandos, 802 articulos. Aqui hay que decir rapidamente que tiene
eso, porque tiene incluido ya como integral, estd abrazando normas de otras normas
laborales de otros codigos. Dos Disposiciones Derogatoria, dos Disposiciones Generales,
dos Disposiciones Transitorias, y dos Disposiciones Finales. Las normas vigentes que se
verian afectadas: uno es por ejemplo el ambito, porque si recoge la regulacién del sector
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privado y del sector publico, eso respecto a la Enmienda Constitucional del inciso tercero
del 229, habria que hacer un debate con los sefiores asesores ya lo abordamos. Sin
embargo, no es una limitante poder integrar en un solo cuerpo legal las dos normativas de
Talento Humano. Sin embargo eso sera cuestion de debate. Las modalidades vy
condiciones, ese es otro tema que hay que actualizar, 0 sea una serie de modalidades
como por ejemplo: el transporte, el tema comercial, el tema del teletrabajo, el tema del
domicilio. Una serie de elementos que hoy con vanguardia tiene que ponerse al tanto.
Aqui recogeria el tema de trabajo juvenil, el tema de discapacitados, el tema del
porcentaje que ya se encuentran en el Cddigo, verdad, pero que habria que abordarlo
también. El tema del trabajo de adultos mayores, y aqui se encuentran los sefiores
jubilados, etcétera, una serie de condiciones que también son de ese tipo. El ambito tiene
que ver con los principios, porque acertadamente se ponen nuevos principios o habria
que analizarse. Por ejemplo, el de primacia de la realidad o el de la continuidad, que son
principios nuevos que se estan hoy debatiendo en el mundo moderno en las instituciones
del derecho laboral. El trabajo digno y la redistribucion de la riqueza que también
necesario hacer, también aborda esta tematica para cerrar las brechas de inequidad y
respecto a la remuneracion por ejemplo. Y ahi se topa el tema del trabajo autobnomo que
tiene que ver con los principios y el ambito, es decir, normalmente es para que el Codigo
deje de ser heterbnomo, que regule la relacion de distintos, para que regule la relacion o
garantice el trabajo autonomo. De ese autonomo también regula que este Codigo el
semiautobnomo, que es una subespecie del autonomo. Rapidamente las otras que se
encuentran afectadas, serian las actividades formativas que son dos: las pasantias y las
actividades profesionales. Esas serian las normas que también estan reguladas vy
afectadas con este Cddigo. El texto dice que tiene tres ejes comunes: Que no tiene un
texto que tenga discriminacidén, que no atenta contra la equidad de género y que busca
estandarizar respecto a los comentarios de la OIT. Entonces este es el Cronograma
finalmente. Tenemos seis Libros uno es de los Principios, en donde estan como dije
anteriormente los principios. Hemos disefiado o propuesto ya lo revisamos un poco con
los Asesores el tema de tres jornadas cada miércoles del 29 de enero, 05 de febrero y 12
de febrero, pero la metodologia, por ejemplo de aqui de este Libro es del articulo 1 al
articulo 128, en el que van a estar los actores que son: las universidades, Universidad
San Francisco, Universidad Central del Ecuador, la Organizacién Internacional del Trabajo
que incluso nos dejé sus memorias y analisis de la normativa, el Ministerio del Trabajo (...)

Intervencion del Asambleista Bairon Valle.- Compafiera Presidenta, jesas serian las
comparecencias que van a estar ahi o son mesas de trabajo?

Intervencion de la Asambleista Karina Arteaga Mufioz.- Primeramente, esa es la Mesa de
Trabajo, vamos a hacer como estamos trabajando, primero oir, escuchando criterios con

el tiempo necesario para que cuando ya venga al debate a la Comisién ya como que
venga pulido y entonces podamos nosotros ya tener toda la consideracion de los
Asambleistas a través de los Asesores.

Intervencion del Abg. Gabriel Recalde Bolanos, Secretario Relator de la Comisién
Especializada Permanente de los Derechos de los Trabajadores v la Seguridad Social .-
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(...) y ahi estan las disposiciones que estan ya explicadas. El siguiente Libro es del sector
publico, aqui se va a incorporar la LOSEP, la LOEP. En este 2 hemos considerado las

asociaciones de los servidores publicos, etcétera, una una serie de actores también
respecto de los empleados publicos por la LOEP y el acompafamiento de los otros
actores que ya se menciono. El tercer Libro es de la relacion de dependencia en el sector
privado. Entonces, las jornadas, el tema de riesgos y salud, indemnizaciones etcétera, y
ahi continua las fechas, esto va del articulo 310 al 595, es 11 de marzo, 18 marzo, 25 de
marzo, previo a las sesiones de las mesas de trabajo con los Asesores como hemos
explicado. Aqui por ejemplo las actores y si difieren un poquito porque aca en cambio
estan las Camaras, los sectores como de transporte, etc., que siempre ellos tienen
inquietudes respecto a sus jornadas y modalidades. Aqui viene el nuevo, que es el
autonomo y aqui también si regula el semiautonomo, en la lectura que hemos hecho y eso
creo que es innovador . Aqui hay que decir que si hemos contemplados asociaciones de
trabajadores autbnomos que hay bastantes, que también son importantes actores en esto,
ah perddn antes de continuar, eso es 596 al 618, eso iria en tres sesiones que van hasta
el 15 de abril. Libro cinco: Trabajo Protegido, que estarian las instituciones juridicas que
ya relaté. Seria desde el 619 al 645, del 22 de abril al 06 de mayo y estarian en este caso,
por ejemplo hemos puesto actores como el CONADIS, ONU Mujeres, también los
trabajadores autébnomos que tienen que ver, federacion de estudiantes secundarios y
universitarios, etc.

Intervencion del Asambleista Bairon Valle.- Trabajadoras sexuales, porque son un sector
muy importante del trabajo autbnomo, personas con discapacidad.

Intervencion del Abg. Gabriel Recalde Bolafios, Secretario Relator de la Comision
Especializada Permanente de los Derechos de los Trabajadores y la Seguridad Social .-
Si, finalmente, esta el sistema de administracion del trabajo y servicio publico. Esto esta
relacionado con los principios de administracion de gobernanza y administracion del
trabajo, es porque hay Convenios de Gobernanza con la OIT y uno de esos, es
inspectoria, administracion del trabajo. La OIT nos dejé en sus memorias y ya la
entregamos a los sefiores Asesores y a ustedes también, en donde se recomienda temas
respecto a la normativa conforme a los convenios que ha hecho OIT, y de OIT, la idea es
la asistencia para los estandares internacionales de la Norma, eso iria del 646 al 802, del
13 de mayo al 27 de mayo, segun esta la planificacion. Ahi también lo hemos
contemplado también al Ministerio de Finanzas, una serie de actores, porque aqui ya
tiene que ver con temas presupuestarios. Aqui no esta el tema COGEP ni el tema judicial,
porque como ustedes saben, todo eso fue extirpado del Cdédigo del Trabajo al tema
jurisdiccional en otra norma. Hasta ahi sefiora Presidenta .

Intervencion de la Asambleista Karina Arteaga Mufioz.- Muchas gracias sefior Secretario.
Hemos puesto en consideracion el Cronograma de Trabajo, yo creo que es muy
ambicioso, pero es posible. Hay una propuesta que quisiera realizarla que seria de cada
mes que se termine el trabajo podemos nosotros hacer una Sesion solo para poder
analizar los temas debatidos en los talleres y podamos ir dando vialidad para poder
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avanzar con esto. Queda a consideracidén compaferos y companeras Asambleistas.
Companero Bairon Valle.

Intervencién del Asambleista Bairon Valle.- Felicitar a la Comisién, creo que la exposicion
que han hecho ha sido bastante clara, es una exposicion muy concreta. Felicitaciones al
equipo juridico de asesoramiento de la Asamblea, como también a los compafieros
Asesores de los Asambleista que también han participado en estas sesiones de trabajo
creo que es un resultado muy importante, es un cédigo bastante amplio, pero la forma
como lo han presentado, lo han hecho bastante simple. Por lo menos para tener claridad
en este momento que es lo que vamos, o0 sea primero que es lo que vamos a trabajar y
como lo vamos a trabajar. Me parece también que la metodologia que se ha
implementado, compafiera Presidenta, es muy importante, o sea considera que es lo mas
adecuado y acertado también que nos podamos nutrir de la academia, nos podamos nutrir
de los actores, de las organizaciones, de la sociedad civil. Porque quien es que es que no
es un trabajador asi esté desempleado en este rato no. Yo no puedo tener trabajo, pero
eso no me quita a mi la aspiracién a tener un trabajo y tampoco me quita el derecho de
tener interés en un documento que me va a regir a futuro cuando trabaje. Entonces de
manera que ese es un tema muy importante, que la metodologia que se plantea es una
metodologia bastante amplia integracionista y sobre todo inclusiva. Porque se esta
considerando todos los actores de la sociedad y eso es muy importante. Si, lo que yo
también quisiera un poco es coincidir con usted, que una vez que por ejemplo el Libro | se
ha terminado por parte de los que estan interesados en aportar, ese material ya venga a
la Comisidn, ya podamos nosotros dejarlo listo para que mientras ellos discuten el Libro I,
nosotros estamos aca ya debatiendo, trabajando, ajustando, porque en los Libros lo
importante es que son independientes. El primero es principios, conceptos etcétera etc.,
que se trabaja de manera (...) claro que van a regir el resto, pero los otros ya es el
articulado basicamente no, la administracion del trabajo, tanto en el sector publico, sector
privado, a las personas que merecen una atencion mayor de la sociedad, que es el
trabajo protegido, el trabajo autbnomo, semiautonomo etcétera etc., que tienen de alguna
u otra forma cierta independencia, cierta autonomia dentro de esa estructura que se ha
presentado y que no podemos esperar que recién a finales de mayo, si esta agenda se
cumple, recién podamos llamar a convocar a Sesiones para ir tratando esto, sino que
vayamos: Libro tratado por estos expertos o estas personas que van a comparecer,
inmediatamente pase al Pleno de la Comision para el tratamiento respectivo. De ahi
nuevamente quiero reiterar mis felicitaciones sobre todo a usted companera Presidenta,
porque es la que lidera el equipo, la que convoca y la predisposicion también de los
Asesores que han estado aca ya en algunos dias, yo se que no viven todos, pero una
parte de Asesores que si estan preocupados por esto y que le han el metido alma, vida y
corazon. Gracias.

Intervencion de la Asambleista Karina Arteaga Munoz.- Si, para fortalecer este debate
entre el cuerpo Asesor de la Comision y de los companeros Asambleistas, hemos también
solicitado una serie de talleres en coordinacion con la Unidad Técnica Legislativa, donde
vamos a tratar temas importantes como la linguistica en la conduccion de las norma, y
nuevas reglas ortograficas, la técnica legislativa en el proceso de la construccion de la
norma juridica y la practica parlamentaria del procedimiento legislativo, que justamente
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podrian garantizar que este nuevo Cédigo Organico Integral del Trabajo vaya con toda la
garantia de nivel de aprendizaje, de aporte, de conocimiento que le de la seguridad a los
trabajadores del pais que estamos entregando un documento acorde a las necesidades
de ellos. Quiero darle la palabra a nuestro "Asambleista por un Dia", a Jonathan
Choloquiga, él pertenece a la "Organizacion de los chasquis" y es Consejero Nacional de
Joévenes, bienvenido Jonathan a este espacio Legislativo que te da la oportunidad a ti
también de opinar sobre los temas que hoy se han tratado en la Comision.

Intervencion del sefor Jonathan Choloquinga "Asambleista por un Dia".- Buenos dias
estimada presidenta muchisimas gracias, compafieros Asambleistas. Primero quisiera
presentarme, gracias también a la compafiera Presidenta por presentarme. Soy Jonathan
Choloquinga, represento a Cotopaxi, a la provincia del ledn, pues también reciban un
saludo cordial de todos los jévenes de Cotopaxi y de los jovenes del Ecuador; y felicitar
esta iniciativa por parte de la Asambleista Karina Arteaga. Muchisimas gracias por la
apertura, sobretodo por lo que habian mencionado que el tema del trabajo en conjunto
con diversos actores, el tema de los jovenes, el tema del empleo que es un en un tema
super importante dentro de la construccion de la politica del Ecuador. Yo quisiera
simplemente tocar tres puntos importantes dentro de este esta pequefa intervencion que
seria recalcar la importancia de de este espacio que ustedes han permitido como
Asambleistas para un vocero de muchos jovenes que estamos realmente preocupados
por lo que pueda pasar una vez que seamos profesionales. En realidad este tema lo
hemos debatido varias veces en el Consejo Consultivo, en el tema de las organizaciones
con companeros de todas las provincias y es realmente preocupante que no se ha dado
un debate realmente adecuado con el tema del empleo, del fortalecimiento del empleo
especialmente para los jovenes. Entonces yo si quisiera incentivarlos a ustedes
companeros Asambleistas para que este Cddigo que lo van a tratar, que lo han abierto a
diversas instituciones educativas, a diversos actores sociales, sea manejado de manera
transparente y que sea un espacio de reconciliacion también del Legislativo con los
jévenes, que ya no creen en la politica. Entonces yo creo que este espacio, abrir la
Comision para que vengan mas jovenes, para que vengan mas representaciones de otras
provincias, permite esa reconciliacion con diferentes entidades y de ustedes con la
ciudadania que esperamos mucho, que esperamos que trabajen realmente por el
beneficio de cada uno de los trabajadores. Finalmente, quisiera fortalecer y quisiera
sefalar que se ha mencionado varios puntos importantes en el tema de nuevos cambios
del Cddigo del Trabajo, de nuevas reformas y que como joven es un poco la preocupacion
del saber cual va a ser el el manejo adecuado de estas reformas, asi que quisiéramos que
no se deje de lado la participacién de cada uno de los jévenes y sobre todo, que se
fomente diversas formas de trabajo siempre bajo la normativa de la Ley. Es decir, que las
nuevas formas o de contratacion o nuevas formas de trabajo no sean formas de trabajo
que vayan en regresién con los derechos laborales. Por ultimo quisiera nuevamente
felicitar estimada Asambleista Karina Arteaga, muchisimas gracias por esta oportunidad,
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estimados Asambleistas gracias por permitir que un joven venga, aporte, escuche sus
propuestas y yo con gusto llevaré todo lo que ustedes debatan y con todo lo que ustedes
planteen en este nuevo Codigo del Trabajo.

Intervencion de la Asambleista Karina Arteaga Mufioz.- Le agradecemos a usted
Jonathan, porque este Cédigo del Trabajo y estas leyes no son para hoy, son leyes que
estamos trabajando para ustedes que son la fuerza motora de este pais de presente y de
un futuro que van a disfrutar y a sentirse orgullosos de que nosotros hemos legislado por
los nuevos trabajadores del pais. EI compariiero Bairon Valle tiene el uso la palabra.

Intervencion del Asambleista Bairon Valle.- Agradecerle a Jonathan, gracias Jonathan por
estar aca y mostrar ese interés porque creo que aqui los jovenes van a jugar un papel
muy importante en sus aportaciones, sobre todo en la innovacién. Es un cédigo que
amerita ser innovado, adaptarse a las nuevas circunstancias y no solamente a lo actual,
sino también prever cuestiones futuras. De manera que las puertas abiertas para poder
recibirlo y poder recibir sus aportaciones. Solo compafera Presidenta, queria también
mencionar de que hay algunos proyectos de reformas que se han presentado ultimamente
al Cdodigo y que este Codigo que al ser integral y una reforma total, deberia incorporar
todas esos proyectos que se han presentado y que eso también nos ayudaria a nosotros
a tratar de mayor agilidad, porque tengo entendido que son algunos proyectos, no tengo
idea de cuantos son, pero son una cantidad considerable y que al haber el tratamiento de
este Cddigo ya total, esos proyectos tienen que incorporarse de acuerdo a las tematica,
ver en qué parte de los Libros encajan para que tanto los académico que van a revisar
€so0, como también nosotros en los momentos oportunos que haremos la revision de cada
Libro podamos también incorporar todas las inquietudes que se han planteado por parte
los Asambleistas.

Intervencion de la Asambleista Karina Arteaga Muioz.- Gracias Asambleista Bairon Valle.
Si alguien (...), viene el Asambleista Roberto Gémez, no se si compafieros alguien
propone la mocion de aprobar esta planificacion para poder recoger como lo dijo el
compafero Bairon Valle todo lo que se ha trabajado, las propuestas que han llegado que
son multiples y de esta manera nosotros también poder hacer nuestro mejor trabajo.
Estamos esperando al Asambleista Roberto Gémez. Usted va hablar sefior Valle.

Intervencion del Asambleista Bairon Valle.- Creo que fui bastante clara en mi exposicion
con relacién al plan, al cronograma ratifico es un cronograma bastante claro, concreto
muy general, que recoge realmente el espiritu de la propuesta hecha y sobre todo, la
proyeccion que tiene la Comision de como debe ser el tratamiento. Es decir, que deben
haber esos dos espacios, por un lado la ciudadania en todas sus expresiones: academia,
sindicatos, organizaciones, ciudadanos etcétera etc. y por otro lado, que eso nos sirva de
insumo para que esta Comision como Legisladores podamos dar el tratamiento. Yo estoy
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completamente de acuerdo, por eso sefiora Presidenta permitame mocionar para que
este plan sea aprobado por la Comisién.

Intervencion de la Asambleista Karina Arteaga Mufioz.- Tiene apoyo la mocion?. Antes de
proseguir companeros en sus documentos hay una invitacién del Observatorio de la
Seguridad Social del Ecuador, que quisiera que sefor secretario le de lectura.

Por disposicion de la Sefora Presidenta de la Comisién Especializada Permanente de los
Derechos de los Trabajadores y la Seguridad Social, por Secretaria se da lectura de la
invitacion del Observatorio de la Seguridad Social del Ecuador, evento que se desarrollara
el dia jueves 16 de enero del afio 2020, a las 8:30 a.m, en el Salon José Mejia Lequerica
de la Asamblea Nacional del Ecuador..

Intervencion de la Asambleista Karina Arteaga Mufioz.- Muchas gracias sefor Secretario
suspendemos cinco minutos la Sesidn y nos reinstalamos en cinco minutos.

Por disposicion de la Sefora Presidenta de la Comision Especializada Permanente de los
Derechos de los Trabajadores y la Seguridad Social se suspende la Sesion.

Intervencién de la Asambleista Karina Arteaga Mufioz.- Retomamos compafieros la
Sesion y le pido al sefior Secretario que verifique el quérum para poder tomar votaciéon de
la aprobacion del Cronograma de Trabajo de el nuevo Codigo Organico Integral del
Trabajo.

No. /ASAMBLEISTA PRESENTE / AUSENTE
1 Karina Arteaga Mufioz Presente
2 Consuelo Loor Presente
3 Maria José Carrién Cevallos Ausente
4 Fausto Teran Sarzosa Ausente
5 Alberto Arias Ramirez Ausente
6 Roberto Gomez Alcivar Presente
7 Cristina Reyes Hidalgo Presente
8 Rina Campain Brambilla Ausente
9 Bairon Valle Pinargote Presente
10 |Marcela Holguin Naranjo Presente
11 Johanna Cedeno Zambrano Ausente
12  |Veronica Arias Fernandez Presente|

Con siete Asambleistas presentes, se cuenta con el quérum reglamentario para continuar
con la Sesion.

Por disposicion de la Sefora Presidenta de la Comision Especializada Permanente de los
Derechos de los Trabajadores y la Seguridad Social se toma votacion de la mocion
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presentada por el Asambleista Bairon Valle Pinargote para la aprobacién del Cronograma
de Trabajo de el nuevo Codigo Organico Integral del Trabajo.

ASAMBLEISTA Afirmativo Neaativo Abstencion Blanco

o

Karina Arteaga Mufioz X

Consuelo Loor

Roberto Gémez Alcivar

Cristina Reyes Hidalgo

Bairon Valle Pinargote

Marcela Holguin Naranjo

N[O o R RN A=

Veronica Arias Fernandez

~N X X X X| X]| X

Suman

*Asambleistas ausentes: Maria José Carrion Cevallos, Fausto Teran Sarzosa, Alberto
Arias Ramirez, Rina Campain Brambilla y Johanna Cedefio Zambrano

Con siete votos, a favor, de manera unanime se aprueba la mocion presentada por el
Asambleista Bairon Valle Pinargote.

Intervencion de la Asambleista Karina Arteaga Mufioz. Por el momento historico
companeros, yo creo que hasta el Secretario estd emocionado. A favor, de este
cronograma de trabajo que nos permitird a nosotros avanzar de manera rapida a este
objetivo y a este reto de la Comisién. A favor. (...) companera Cristina Reyes.

Intervencion de la Asambleista Cristina Reyes.- Una puntualizacion, como el proyecto
presentado por los comparieros es amplio verdad, también tenemos reformas referentes
al Cdodigo del Trabajo que hemos presentado y que estan en la Comision las vamos
incorporar como insumos verdad?, de hecho hay que esta en el CAL que mafana, esta en
el Orden del Dia presentado por mi, y que tiene temas de modalidades contractuales se
incorporaria al debate inmediatamente (...) en el Libro que corresponda, perfecto.

Intervencion de la Asambleista Karina Arteaga Munoz.- Asi es Asambleista Cristina
Reyes, esto lo acababa de proponer ahora en la mocion el Asambleista Bairon Valle, que
todo lo que se ha trabajado y que se esta trabajando sea parte de los insumos para la
conformacion de ese nuevo Coddigo del Trabajo. Entonces con esto compafieros, les
agradezco y queda clausurada la Sesion.

Punto No. 7 del Orden del Dia.- Clausura de la Sesion.- Siendo las 10h41, la sefora
Presidenta de la Comision de conformidad a lo previsto en el Articulo 27 numeral 1 de la
Ley Organica de la Funcidon Legislativa, agradece la comparecencia de las y los
Asambleistas y procede a clausurar la sesién. Sin perjuicio del contenido del presente
documento, se estara a lo previsto en el Articulo 141 de la Ley Organica de la Funcién
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Legislativa y Articulo 33 del Reglamento de las Comisiones Especializadas Permanentes
y Ocasionales.

Lo certifico,
n [ Firmado el ectroni camente por
5 GABRI EL RODOLFO
£l RECALDE BOLANOS
q

et ‘3.5- [EE e
Karina Arteaga Muioz Abg. Gabriel Recalde Bolafos
PRESIDENTA DE LA COMISION SECRETARIO RELATOR DE
ESPECIALIZADA PERMANENTE DE LOS LA COMISION
DERECHOS DE LOS TRABAJADORES Y LA
SEGURIDAD SOCIAL

MCHP
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