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REPUBLICA DEL ECUADOR
ASAMBLEA NACIONAL

EL CONSEJO DE ADMINISTRACION LEGISLATIVA

CONSIDERANDO

es misiéon de la Asamblea Nacional, desarrollar procesos legislativos
y de fiscalizacion, sustentados en informacién objetiva, conocimiento
profundo de la realidad y de la legislacion nacional;

es fundamental para el ejercicio de su misién, contar con programas
de formaciéon que redunden en un mejor desempefio de las y los
Asambleistas y funcionarios y funcionarias de la Asamblea Nacional;

la Asamblea Nacional ha venido realizando varios eventos de
capacitacién y formacién dirigidos a Asambleistas, servidores y
servidoras, con la finalidad de fortalecer el trabajo legislativo y de
fiscalizacién, contando para el efecto con €l apoyo de la Fundacion
Manuel Giménez Abad de las Cortes de Aragon-Espana, del Instituto
de Altos Estudios Nacionales y de la Secretaria Nacional de
Planificacion y Desarrollo, SENPLADES, con las cuales ha suscrito
convenios de cooperacion;

de conformidad con el Art. 14 de la Ley Organica de la Funcion
Legislativa, numerales 5 y 6, entre las atribuciones del Consejo de
Administracién Legislativa, se encuentra elaborar y aprobar los
reglamentos necesarios para el funcionamiento de la Asamblea
Nacional; asi como conocer y adoptar las decisiones que
correspondan a fin de garantizar el idéneo, transparente y eficiente
funcionamiento de la Asamblea Nacional; y,

mediante Resolucion del Consejo de Administracion Legislativa de
dos de enero de dos mil trece, se aprob6 la creacion de la Escuela
Legislativa de la Asamblea Nacional; y,

En ejercicio de sus atribuciones, aprueba la siguiente:
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RESOLUCION DE APROBACION DE LOS ESTATUTOS

DE LA ESCUELA LEGISLATIVA DE LA ASAMBLEA NACIONAL

_CAPITULO I
DE LA VISION, MISION Y OBJETIVOS

ARTICULO 1.- La Escuela Legislativa es la instancia de capacitaciéon y
formacion de la Asamblea Nacional; sin fines de lucro, y dependiente en lo
académico, administrativo, financiero y econémico, de la Asamblea
Nacional. Se regira por lo establecido en este Estatuto y su Reglamento de
Funcionamiento.

La Escuela Legislativa dirige su actividad a la formacién y capacitacién de
su talento humano en los marcos de la democracia, la interculturalidad,
plurinacionalidad y todos los preceptos del Buen Vivir.

ARTICULO 2.- La visién de la Escuela Legislativa es constituirse en el eje
articulador del mejoramiento continuo de las capacidades del talento
humano de la Asamblea Nacional.

Su misién, aportar con insumos de excelencia y pertinencia a nivel teérico,
técnico y de valores democraticos, para contribuir en la calidad de los
procesos legislativos, parlamentarios y de fiscalizacion de la Asamblea
Nacional.

ARTICULO 3.- Las funciones de la Escuela Legislativa, son la
capacitacion, formacioén y mejoramiento continuo del talento humano de la
institucién, la investigacion de temas fundamentales que requiera el
proceso legislativo, parlamentario y de fiscalizacion; y, la difusion,
comunicacién e intercambio con otros organismos afines, a nivel nacional
e internacional.

ARTICULO 4.- La Escuela Legislativa persigue los siguientes objetivos:
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a. La capacitacion de las y los Asambleistas y de los y las servidores y
servidoras de la Asamblea Nacional, en areas del conocimiento
vinculadas con el quehacer legislativo y el control politico;

b. La investigacion de temas relacionados con estudios legislativos; y,

c. La difusion, comunicacién, cooperacion e intercambio de
informaciébn con organismos e instituciones nacionales e
internacionales, asi como también con universidades nacionales €
internacionales.

ARTICULO 5.- Para el cumplimiento de sus objetivos, la Escuela
Legislativa:

a.- Realizara cursos, seminarios, foros, eventos y espacios de debate de

acuerdo a las necesidades de la Asamblea Nacional.

b.- Desarrollara investigaciones relacionadas con aspectos juridicos y
que contribuyan al quehacer legislativo.

c.- Realizara publicaciones parlamentarias en medios impresos y
electrénicos.

CAPITULOII
DEL DIRECTOR ACADEMICO

ARTICULO 6.- El Presidente o Presidenta de la Asamblea Nacional
designara un Director o Directora Académica que debera acreditar
experiencia académica y tener titulo de cuarto nivel.

ARTICULO 7.- El Director Académico o Directora Académica, tendra las
siguientes responsabilidades:

a. Elaborar el plan operativo anual de la Escuela legislativa y
presentarlo al CAL para su aprobacion,

b. Formular la malla curricular de los cursos y proponerla al CAL
para su aprobacion;
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c. Proponer y planificar foros y seminarios;

d. Proponer, contactar y coordinar con los especialistas que seran
parte de la planta académica de la Escuela Legislativa,

e. Seleccionar, organizar y distribuir la documentacién y bibliografia
-especializada para cada evento académico, previamente y de
acuerdo al programa. establecido;

f. Informar al CAL de los procesos académicos en marcha y de las
evaluaciones de cada uno de ellos; y,

g. Las demas que se establezcan en el Reglamento de
Funcionamiento de la Escuela Legislativa.

CAPITULO III
DE LA PLANTA ACADEMICA

ARTICULO 8.- La planta académica de la Escuela Legislativa estara
conformada por Asambleistas y servidores y servidoras de la Asamblea
Nacional y, por especialistas nacionales y extranjeros, que no pertenezcan
a la Funcién Legislativa.

ARTICULO 9.- Los profesores deberan acreditar conocimientos y
experiencia en las materias a capacitar.

CAPITULO IV
DE LOS PARTICIPANTES

ARTICULO 10.- Podran acceder a los cursos de la Escuela Legislativa las y
los Asambleistas y las y los servidores y servidoras de la Asamblea
Nacional.

ARTICULO 11.- Son deberes y derechos de quienes participen en los
cursos o eventos en general de la Escuela Legislativa, los siguientes:
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a. Asistir a los programas académicos y cumplir con las obligaciones de
los eventos formativos que se impartan;

b. Acceder a material bibliografico y a toda informacioén necesaria para
el desarrollo del programa o curso del cual participa;

c. Contar con el permiso de asistencia de la autoridad correspondiente.

CAPIiTULO V
DEL AVAL ACADEMICO Y CERTIFICADOS DE PARTICIPACION

ARTICULO 12.- La Asamblea Nacional suscribird los convenios que
permitan que la Escuela Legislativa, cuente con €l aval académico de una o
mas instituciones de educacion superior.

ARTICULO 13.- Los certificados académicos de participacién en los
eventos formativos seran expedidos por la Escuela Legislativa, en aquellos
que no superen horas académicas que pueden asimilarse a alguna de las
titulaciones que contempla la Ley de Educaciéon Superior.

CAPITULO VI
FINANCIAMIENTO

ARTICULO 14.- Dentro del presupuesto de la Asamblea Nacional se
considerara el presupuesto que requerira la Escuela Legislativa, para su
adecuado funcionamiento, el mismo que sera aprobado por el Consejo de
Administracion Legislativa.

ARTICULO 15.- Se reconocera dentro del presupuesto, el pago de las
actividades de capacitacion por parte de los profesores nacionales y
extranjeros, de conformidad con la tabla que establezca el Consejo de
Administraciéon Legislativa, salvo el caso, que los mismos sean cubiertos
sobre la base de convenios suscritos con otras instituciones.

ARTICULO 16.- Para el pago de honorarios, pasajes y estadia de los
profesores nacionales o extranjeros, asi como de los gastos que demande la
organizacion de los diferentes cursos, seminarios, foros, eventos en general
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de la Escuela Legislativa, se requerira la autorizacién de la autoridad
correspondiente.

CAPITULO VII
DISPOSICION FINAL

UNICA.- Esta Resolucién entrara en vigencia a partir de esta fecha, sin
perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

Dado y suscrito en la sede de la Asamblea Nacional ubicada en el Distrito
Metropolitano de Quito, en la provincia de Pichincha, a los dos dias del
mes de enero de dos mil trece.
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